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Apresentacao

Caro Estudante,
Seja bem-vindo!

E uma grande satisfagdo recebé-lo na FaculdadsidBnée Antonio Carlos de
Uberlandia. Agora vocé faz parte desta instituicao.

Este manual foi elaborado com o objetivo de fornatgumas informagdes resumidas,
porém importantes, sobre normas e procedimentas fpailitar 0 seu relacionamento com
nossa instituicdo e auxilia-lo em sua jornada avac® Vocé encontrard anexo o calendario
escolar simplificado para este semestre. Acompatbhatamente o seu cumprimento e
observe as datas especiais indicadas.

Buscamos por meio da interacdo entre discentegntiEs; técnico-administrativos e
direcdo, a qualidade em nossos servigos, pois temo® perspectiva formar profissionais
diferenciados para atuarem no mercado de trabatisodesenvolvimento da ciéncia.

Enfim, buscamos atender as necessidades de um raonttansformacao.

Orgulhamo-nos com sua presenga € iremos acompanhmérho ao sucesso
profissional e pessoal!

Dr. Leonidio Boucas
Diretor Geral

Profa. Raquel Ribeiro
Diretora Académico Pedagdgica



Breve histérico da Mantenedora e da Mantida

As tradicOes culturais de Barbacena surgiram nalaé€lX, quando foi criado na
cidade, em 1881, o célebre Colégio Abilio, do Badd Macaubas, cujas instituicdes
educacionais, existentes no Rio de Janeiro e ena@&al (BA), eram as mais afamadas do
Império.

Na década de 1910, o Ginasio Mineiro de Barbacemaima das mais importantes
entidades escolares do Brasil. Poucos anos depaisddo, na cidade, o Colégio Militar, um
dos trés unicos do Pais. Também €& dessa época endipmdo Agricola (hoje Escola
Agrotécnica Federal), um dos primeiros implantats$erritorio brasileiro.

O presidente Antbnio Carlos, barbacenense ilugtre criou a Universidade de Minas
Gerais, a primeira do Brasil, foi o reformador dwsiao no seu Estado, com evidentes
repercussdes em todo o Pais, a partir de 1928 @ #§{9ando governava os mineiros. Essa
tradicdo despertou nos meios educacionais da cila@arbacena a esperanca da criacao de
escolas superiores.

Em 1963, o Deputado Bonifacio de Andrada, por nagiaum projeto de lei, criou a
Fundacdo Universitaria da Mantiqueira na sua teatal, a qual, por iniciativa do Deputado
Hilo Andrade passou a denominar-se Fundacédo "RmgidAntonio Carlos". Em 1965, o
mesmo Deputado assumiu a Secretaria de Estadouda¢zs de Minas Gerais e transformou
em realidade o seu projeto de lei. Surgiu assitdRAT que se dedicaria a criagdo do ensino
superior, inclusive em outros municipios, além debBcena.

Em 1966, data do inicio das atividades da FUPA@nfocriadas as Faculdades de
Filosofia, Ciéncias e Letras e a Faculdade de @érteconbmicas. Em seguida, surgiram as
Faculdades de Direito e Medicina. Posteriormergd-aculdades existentes foram reunidas,
dando origem a Universidade Presidente AntdniodSarlUNIPAC, autorizada pelo MEC
como Universidade pela Portaria n°® 366, de 12 deorde 1997, e credenciada pelo Decreto
do Governo do Estado n°® 40320, de 29/12/1998, eula sm Barbacena e estabelecimentos
em 06 (seistampi Barbacena, Ub4, Ipatinga, Visconde do Rio Braheopoldina e Juiz de
Fora. Criaram-se, a partir de 2001, acsmpi de Bom Despacho, Conselheiro Lafaiete e
Araguari.

Hoje a FUPAC mantém a Universidade Presidente AmtGarlos - UNIPAC, com 09
(nove) campie 83 (oitenta e trés) faculdades isoladas nossduacionam diversos cursos
superiores, a saber: Administracdo, BibliotecononBimtecnologia, Ciéncias Bioldgicas,
Ciéncia da Computacao, Ciéncias Contabeis, Comgafiaicenciatura, Comunicacéo Social,
Direito, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Fodazlagia, Geografia, Historia, Letras,
Medicina, Medicina Veterinaria, Nutricdo, Pedagogi@ervico Social, Sistemas de
Informacéo, Tecnologia em Processamento de Dadosnio, entre outros.



Mantida

A Faculdade Presidente Antdnio Carlos de Uberlamdigou suas atividades na
maior cidade do Triangulo Mineiro em Janeiro de £20@ crengca no sucesso do
empreendimento estava alicercada em trés pilaresferda de cursos com qualidade, a
cobranca de mensalidades justas e uma localizaghtvak préxima aos terminais de
transporte coletivo para facilitar o acesso dosarsitérios. Inicialmente foram implantados
0s cursos de Bacharelado em Administracdo, Bactireém Biomedicina (pioneiro na
cidade), Bacharelado em Enfermagem e Licenciaimrdetras e a matricula de 280 alunos.
Em julho deste mesmo ano foram implantados os suitsoBacharelado em Agronomia e
Bacharelado em Medicina Veterinaria, Unicos ofel@xipor uma Instituicdo de Ensino
Superior privada em uma regido onde a atividadeéopneante € a agroindustria.

Reunindo um corpo docente qualificado, uma boaa@sirutura e oferecendo um
atendimento humanizado, a Faculdade Presidentenidnt@arlos de Uberlandia matricula
mais de 2.500 alunos em 2005, com a implantacaccuie®s de Bacharelado em Direito,
Servigco Social, Ciéncias Contabeis, Farmécia, ldiedéura em Educacgéo Fisica e Tecnologia
em Marketing, Agronegocio e Analise e Desenvolvitoale Sistemas.

Em 2006, como a criacdo dos cursos Superiores deologia em Logistica e
Tecnologia em Seguranca no Trabalho, a Faculdaskamaatender a demanda das grandes
empresas atacadistas do municipio. Assim, a cidadé&berlandia, considerada o maior
centro atacadista e distribuidor do pais, passantac com profissionais que até entdo nao
existiam no mercado.

Em 2007, sua atuacéo junto a comunidade foi anglkan a criacdo do Juizado de
Conciliacdo Itinerante e a participacdo direta cagente formador de RH junto a Secretaria
Municipal de Saude. Também em 2007, sua Fazendariygntal, com mais de 250
hectares, localizada a menos de 10km da zona udmabidperlandia foi estruturada e iniciou
suas atividades produtivas, servindo como labarmafiara as atividades praticas dos cursos
de Agronomia, Medicina Veterinaria e Agronegocio.

Continuando sua expanséo, em 2008 a Faculdadentoplaeu Nucleo de Préticas
Juridicas, iniciando o atendimento a populacdo e2000 concluiu a instalacdo de seu
Hospital Veterinario que atendera toda a comunidade

Atualmente, com mais ou menos 5.000 alunos, apem@mente 186 docentes e 200
colaboradores administrativos diretos, a Presidémi®nio Carlos de Uberlandia esta se
preparando para instalar novos cursos a partindada 2011, para que possa contribuir com
0 crescimento e desenvolvimento da cidade de Ulmkdade Minas Gerais e do Brasil.

Todos os cursos implantados desde o ano de 20@fjzados pelas Leis Estaduais
n°s: 14.202/02 e 14.949/04 estao em funcionamentao, excecado do Curso de Licenciatura
em Letras, que encerrou suas atividades em Dez&0bibe o Curso de Tecnologia em
Seguranca no Trabalho, que encerrou suas ativiggadsilho/2008.



Missao

“Formar profissionais socialmente responsaveis, aas de estender a comunidade
em que vivem o0s conhecimentos das ciéncias e deldag@, contribuindo para o
desenvolvimento social e cultural da regido, daHste do Pais”.

Viséo

“Ser uma instituicdo de Ensino Superior de refeiénta regido e no Estado de Minas
Gerais, buscando o continuo aprimoramento e de$e@nwento do ensino, da iniciacao
cientifica e da extenséo”.

Valores

Os valores institucionais centralizam-se na sudigia e sdo embasados em uma
busca continua por inovacdo em ensino, ciénciapltegia e interagédo social:

| - Integridade.

Il - Competéncia.

[l - Aspiragao de crescimento profissional, pesgaastitucional.
IV - Valorizacdo de desempenho.

V - Integragéo.

VI - Comprometimento com a comunidade.

VIl - Vocacgdao para prestar servicos.

Principios

A Faculdade Presidente Anténio Carlos de Uberlatetia como principio basico o
modelo educacional centrado na técnica, na momlcidadania e na ética, buscando
desenvolver suas atividades em estreita parcemaacsociedade. Esse principio implica na
concepcdo de que educar € buscar o desenvolvirhantwonico de todas as dimensdes do
individuo, pois a Instituicdo sustenta o pensameigtaum ser indissociaveFaculdade -
Sociedade.

Entidade da iniciativa privada, a Faculdade esttaga para a Educacéo e a Cultura.
Em primeiro plano para a cultura brasileira. O |e8agentia, libertas et fideglentifica-se
com 0S passos cristdos, com o amor, com a procéamadg liberdade e com a irresistivel
inclinacdo basica para a riqueza da ciéncia humana.

Busca-se o0 processo educativo como um desenvoltonggwbal, envolvendo o lar, o
trabalho, o lazer, a escola, o valor da regido m@®s de comunicacdo. Nessa concepcao, a
Faculdade € o centro de irradiacdo de conhecimeoimrdenando o ensino, a iniciacao
cientifica e a extensdo em busca da Educacdo derhormrepara-se 0 homem para sua
propria existéncia e o cidadao para a sua dignidadial. Ajusta-se o aluno-cidadao para seu
meio regional, para sua nacionalidade e para undeomais humano.

O progresso cientifico chega aos bancos escolasanudancas sociais e tecnologicas
sao entendidas, procuradas e absorvidas. Adotaisea) o moderno, com peso e sabedoria.
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O esforco de docentes, alunos e funcionarios ingrioma concepcdo clara de
interdisciplinaridade.

A comunidade estudantil € a primeira preocupacétfitucional. Para tanto, prestam-
se aos académicos servicos educativos e assistedeiselevado interesse publico e com
eficiéncia. Criam-se obras sociais e filantropiigadas ao ensino, sem perder os objetivos
académicos, buscando oferecer melhor e maior atemtib aos segmentos da sociedade que
tenham dificuldades em superar obstaculos econ8gicwocraticos, juridicos e escolares. A
localizacdo do municipio de Uberlandia € privileigiapois se encontra proximo a grandes
mercados de trabalho e também no centro de umdore@ida por mais cultura e
desenvolvimento. A Faculdade veio suprir essa cagmpromovendo o desenvolvimento
regional de forma sustentavel, a inclusdo soc@rdribuindo para a melhoria da qualidade
de vida da populacéo e para a formagédo de umadsole@anais justa e igualitaria.

Estrutura organizacional e instancias de deciséao

A Mantenedora é a entidade responsavel peraraetasdades publicas e o publico
em geral pela Mantida, incumbindo-lhe tomar as delinecessarias ao seu bom
funcionamento, respeitando os limites da lei e @giRento, a liberdade académica dos
corpos docente e discente e a autoridade préprieule 6rgaos colegiados. O Regimento da
Faculdade Presidente Antonio Carlos de Uberlandterchina as relagdes entre a
Mantenedora e a Mantida, delimitando-lhes autoedad competéncias, no respeito as
respectivas esferas de atuagdo. A estrutura oagaoial da Faculdade e seus respectivos
orgaos sao apresentados pelo organograma instiscsponibilizado abaixo:

e B
Fundagé&o Presidente Antdnio
Carlos- FUPAC
\ J
|

~
Faculdade
7
r'a ™
Comité de Gestéo
- J
1
g ™
Diretoria

-
[Comisséo Prépria DeAvaIiagéo]
EESEEEEEERNPF])

-CPA

[ Colegiado de Cursos

~ -
[ Coordenacéo de Cursos [ Secretaria ] Biblioteca ] Apoio Técnico Administrativo
J \.

[ Corpo Docente

~\

",

Legenda:
Subordinagéo
.............. Vinculagdo



Direcdo da Mantenedora-FUPAC

Presidente:Prof. Bonifacio José Tamm de Andrada - Presidente
Prof. Lauro Lopes Pinheiroie&Presidente
Lafayette Luiz Doorgal de Andrada — Dore€oordenador

Estrutura Administrativa e Académica da Faculdade P residente Antdnio Carlos
de Uberlandia

Diretor Geral: Dr. Leonidio Henrique Corréa Boucas

Diretora Académico PedagogicoProfd Raquel Ribeiro Neves Boucas
Diretora Administrativo/Financeiro : Maria das Gracas Simdes Ferreira
Vice Diretor: Prof.° Luciano Henrique de Tarso Luiz

Assessoria de Comunicacéo e Marketindedison Barbosa da Silva Junior
Secretéaria Gerat Marta Lucia Melo

Bibliotecarias: Wania da Costa Guimaraes

Local de funcionamento dos cursos

A Faculdade Presidente Antdnio Carlos de Uberlandrastra cursos nos seguintes
enderecos:

Setor Alfa
e Av. Jodo Pessoa, n° 719, Bairro Martins - funcionaurso de Bacharelado em
Direito. Contato: 3214-1110

Setor Delta

e Av. Cipriano Del Favero n° 991, Centro - funcionamcursos de Bacharelado em
Administracdo, Ciéncias Contabeis, Cursos Supevidee Tecnologia, Bacharelado
em Educacao Fisica e Bacharelado em Servico S@matatos: 3291-2102 ou 3291-
2116

Setor Gama e Omega

* Rua Bardo de Camargos n°. 695 esquina com a Pragaubrte, Rua General Osorio
e Rua Augusto César, Bairro Fundinho - funcionancwusos de Bacharelado em
Agronomia, Biomedicina, Enfermagem, Farméacia e Kiedi Veterinaria. Contato:
3223-2100,3234-1999.



Formas de Ingresso

Processo Seletivo

A Faculdade promove o ingresso de candidatos nessdis cursos de graduagéo por
meio de Processo Seletivo organizado e executagande o disposto na legislagao
pertinente, com o objetivo de classificar os caaidis, no limite das vagas ao curso
respectivo.
Portador de Diploma

O graduado ou concluinte do ensino superior, cgoiotha devidamente registrado,
podera ingressar na Faculdade para cursar outduagao, desde que haja vaga no curso
pretendido.
Transferéncia

Havendo vaga, a Faculdade admite o seu preenclunpemtaluno matriculado em
outra instituicdo de ensino superior. A transfei®@s6 € permitida no mesmo curso ou em
cursos com curriculos afins.

Reingresso

O ex-aluno da Faculdade que tenha abandonado @ devera realizar outro processo
seletivo para o seu reingresso na IES.

Atendimento ao Aluno

Departamento Localizacao Horario de Atendimento
Central de Matriculas Pca. Clarimundo Carneiro, 256 Segunda a Sexta-feira
das 8:00h as 21:00h
Departamento Juridico Pca. Clarimundo Carneiro, 256 Segunda a Sexta-feira
das 8:00h as 12:00h
Diretoria Administrativa Pca. Clarimundo Carnei266 Segunda a Sexta-feira
das 8:00h as 21:00h
Diretoria Pedagdgica Pca. Clarimundo Carneiro, 256 Segunda a Sexta-feira
das 8:00h as 21:00h




Financeiro Pca. Clarimundo Carneiro, 256 Segurdexda-feira
das 8:00h as 20:00h
Ouvidoria Pca. Clarimundo Carneiro, 256 Segun8axa-Feira

Das 07:00h as 11:00 ou dds
18:00h as 21:00h

Protocolo — Alfa

Av. Jodo Pessoa, n° 719, BAa

irro Segunda a Sexta-feira
das 12:30h as 21:00h

Protocolo - Central

Martins
Pca. Clarimundo Carneiro, 2
Bairro Centro

56, Segunda a Sexta-feira
das 8:00h as 21:00h

Protocolo — Delta

Av. Cipriano Del Favero n°. 9
Centro

D1, Segunda a Sexta-feira
das 08:00h as 12:00h e 17:00
as 21:00

Bibliotecas

Prédios

Localizacdo

Horario de Atendimento

Alfa

Av. Jodo Pessoa, 719

Segunda a Sexta-feira
das 13:00h as 22:00h

Delta

Av. Cipriano Del Favero, 1005

Segunda a Sexta-feira
das 07:30h as 22:00h

Gama e Omega

Rua Marechal Deodoro, 11

Segunda a Sexta-feira
das 07:00h as 22:00h

esquina com a Pca. Dr. Duarte

Protocolo

Setor responsavel por receber as solicitacbes dminmEntacdo de alunos e

professores.

Rematricula

Antes do inicio de cada semestre letivo, nas dathsadas pela Secretaria Académica
da Faculdade, o aluno deverd realizar sua Remiatpewa o periodo seguinte.

Para tanto, € necessario:

* Estar em dia com sua documentacao pessoal retasey

* Nao possuir débitos no departamento financebibliteca;

» Pagar o boleto referente a primeira parcela dwo wontrato (rematricula).



Cancelamento de Matricula

O aluno podera a qualquer tempo solicitar o cantatdo da matricula, desde que
esteja em dia com seus compromissos financeir@oear pendéncia com a biblioteca da
instituicdo. O cancelamento de matricula desfazincwo académico do aluno com a
instituicdo e interrompe as obrigacdes financet@® a entidade mantenedora a partir do
deferimento do cancelamento.

Para requerer o cancelamento de Matricula, o alemera dirigir-se ao protocolo para
formalizar seu pedido.

Desisténcia do Curso

Sera considerado desistente 0 aluno que faltampa de 51 dias consecutivos ou néo
renovar sua matricula nas datas previstas no Galergscolar .

O abandono do curso (desisténcia) durante o serlestro ndo desobriga o aluno de
quitar suas obrigacdes financeiras com a manteaedar instituicdo até a data da
formalizagdo do cancelamento de seu contrato déauiat

Para requerer o cancelamento de Matricula, o alemera dirigir-se ao protocolo para
formalizar seu pedido.

Trancamento de Matricula

O aluno podera solicitar trancamento de matrictdavés de pedido formal a ser
realizado no protocolo da instituicdo observandsegsiintes condicdes:

1) O pedido de trancamento s6 pode ser efetivade 8p dias do inicio de cada periodo
letivo e ndo podera ser solicitado quando o aluno estiveegularmente matriculado no
primeiro periodo do curso;

2) O trancamento pode ocorrer somente 1 (uma) vezatastamento do aluno ndo pode
exceder 2 (dois) anos;

3) O aluno deve se sujeitar as adaptacOes decesrdateventuais alteracdes curriculares no
momento de seu retorno;

4) O trancamento interrompe as obrigacdes finaaseiom a instituicdo a partir do més
seguinte ao pedido.

5) O aluno deve estar regularmente matriculado eiammom o departamento financeiro para
requerer o Trancamento de Matricula

Semestralidade e Mensalidades

A semestralidade escolar corresponde ao valor patgb durante um semestre pela
prestacdo de servicos educacionais oferecidosuao atgularmente matriculado. O valor da
semestralidade € dividido em seis parcelas (inc@usatricula).
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As mensalidades deveréo ser pagas até o dia 10 dda més, sendo que no ato da
matricula o aluno podera optar pelo melhor dia de encimenta Os valores ndo pagos
sofrerdo acréscimos legais, conforme previsto natrato de prestacdo de servicos
educacionais assinado no momento de cada matreruktficula.

O abandono do curso pelo aluno, sem prévia e asuwiificacdo, ndo dara direito a
restituicdo de importdncias pagas nem isentaraunoato pagamento das mensalidades
vencidas e vincendas.

Os boletos bancarios para o pagamento das mertkdidi@verdo ser impressos pelo
aluno regularmente matriculado pelo acesso a®iederao ser pagos em qualquer agéncia
Bancaria ou Casa Lotérica.

Aproveitamento de Estudos e Dispensa de Disciplinas

O aluno que cursou e foi aprovado em uma ou maigptinas em cursos de nivel
superior, na Faculdade ou em outra instituicAoemoequerer o aproveitamento de estudos e
dispensa de disciplinas que sera analisado e afp@elo coordenador de curso com base na
carga horaria e conteddo programatico que deveedioapresentados pelo aluno para
fundamentar seu pedido

Veja o topico ANALISE DE VIDA ESCOLAR para saber mais sobre os
procedimentos.

Andlise de Vida Escolar

O periodo para a realizacdo ANALISE DE VIDA ESCOLAR de disciplinas esta
previsto no calendario escolar.
Todos os pedidos deverao ser realizados no pratoeoinstituicdo da seguinte forma:

* Incluséo de Disciplinas

- no caso de reprovacao em disciplinagjuando o aluno necessita cumprir uma ou mais
dependéncias. Para requerer a inclusdo é neceggatnoolar justificativa formal e recolher a
devida taxa no protocolo. O pedido sera analis&tk gpordenacéo do curso e a inclusdo esta
Sujeita a existéncia de vaga.

- no caso de transferéncia de outra instituicdo ou sportador de diploma o aluno devera
apresentar-se no protocolo munido dos documentgsdes: original do historico escolar e
xerox das ementas das disciplinas e solicitar adpede analise de vida escolar. A inclusédo
nas disciplinas ndo cursadas dependera da anélisedd a documentacdo apresentada pela
coordenacdo do curso pretendido e a inclusdo deperah existéncia de vagBara a
realizacdo da analise de vida escolar € necessagiee o aluno recolha a devida taxa no
protocolo e esteja regularmente matriculado (tenh@ago a 12 parcela).

 Dispensa de Disciplinas — a dispensa de disciplinas somente ocorre quandiono @&
cursou a disciplina em outro curso, seja como attargsferido ou portador de diploma e este
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solicita no protocolo a analise de vida escolaavés da apresentacdo de documentos
comprobatorios (histérico escolar e ementa daplisal) sendo analisados pela coordenacéo
de curso para fins de aproveitamento de estudaslu@d deve apresentar no protocolo o

pedido formal acompanhado dos documentos compmtstéecolhendo as taxas respectivas
e devendo estar regularmente matriculado (pago a 1%pcela).

Processo Avaliativo

AvaliacOes e aprovacao nas disciplinas

O regime de matricula nos cursos da Faculdadedergsi Antdnio Carlos é semestral.
Serao distribuidos na avaliacdo 100 (cem) pontosgroestre, em trés etapas:

15 pontos de prova, 10 pontos |de
Primeira Avaliacéo 40 pontos | Trabalho Interdisciplinar e 15 pontps
distribuidos a critério do professor.
Segunda Avaliagéo 30 pontos | Provas, teorica e/ou pratica, individual e
escrita.

Terceira Avaliacado 30 pontos | Uma unica prova individual e escrita.

Estard aprovado em curso de graduacgéo o alunobgwerocomo resultado final 75%
(setenta e cinco por cento) ou mais de frequén&8% (sessenta por cento) ou mais dos
pontos distribuidos em cada componente, no perimdgncdo de “atividade cumprida” na
pratica pedagoégica e nas atividades complementaaps)” no estagio supervisionado e
resultado satisfatorio no Trabalho de ConclusdoCdeso, conforme previsto no Projeto
Pedagdgico de cada curso.

Os trabalhos interdisciplinares séo desenvolviomsaabrdo com determinacdes das
coordenacdes, atendendo as diretrizes elaboradas Nueleo Docente Estruturante e
aprovadas pelo colegiado de cada curso.

Cada uma das avalia¢des (P1, A2 e A3) possuidateespecificgpara ser realizada,
agendada pelo professor da disciplina de acordoacoatendario académico.

Os alunos devem ter pontualidade no inicio dassaespecialmente nos dias de
aplicagéo das avalia¢des a fim de realiza-las namerge.O tempo minimo para realizagéo
da prova deve ser de 50 minutos (um horario de auladevendo o professor recolher a
avaliacdo somente ap0s o término deste horério.
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Se 0 aluno deixar de realizar, por motivos de fonggor, a uma ou mais avaliacdes,
este devera sequir as orientacdes abaixo:

Avaliacdo nao Orientacéo para O que é necessario?
realizada realizacdo da prova

1) Recolher a respectiva taxa
Protocolar pedido dBrova | 2)Apresentar justificativa (médiga
Primeira Avaliagdg SUBSTITUTIVA. ou de trabalho) que sera deferida

(P1) Pontuagéo:a mesma da | ou ndo pela coordenacgao de curso.
avaliacdo aplicada

1) Recolher a respectiva taxa

Protocolar pedido de 2)Apresentar justificativa (médiga
Segunda AvaliagapProva SUBSTITUTIVA ou de trabalho) que sera deferida
(A2) Pontuac&o:30 pontos ou néo pela coordenacao de curso.

1) Possuir, pelo menos, 30 pontas

Protocolar pedido de na soma da primeira e da
Prova SUPLEMENTAR | segunda avaliagdo. N&o &
Terceira Avaliacdg Pontuacda 30 pontos necessario apreseniastificativa.
(A3) 2) Recolher a respectiva taxa.

O Exame Especial € aplicado

Protocolar pedido de somente para o0s alunos que
EXAME ESPECIAL perderam a avaliacdo suplementar
Prova Valor: 30 pontos e possuem justificativa médica
Suplementar(S) ou de trabalho Nesse caso §
necessario:

1) Recolher a respectiva taxa
2) Apresentar justificativa (médiga
ou de trabalho) que sera deferida
ou nédo pela coordenacao de curso.

Observacoes:

1) A prova suplementar também podera ser requeondalunosque realizaram a terceira
avaliacdo e que nao atingiram os 60 pontos exigidos parpravacdo,mas que tenham
alcancado o minimo de 30(trinta) pontos nas duas pneiras etapas de avaliacdo e
desejam uma segunda chance para ser aprovaddesta forma, este podera se submeter a
prova suplementar que substituira a nota da tercea avaliagcdo,mesmo que essa seja
maior.

2) As provas SUBSTITUTIVA, SUPLEMENTAR e EXAME ESBEAL possuem datas
especificas para serem requeridas e aplicadas. AMEXESPECIAL é aplicado no inicio do
semestre letivo seguinte.

A aplicacdo das provas substitutivas da P1 e A2 seem uma Unica data por semestre,
sendo a previsao para 04 de julho (segunda-feiragferente ao semestre letivo 2011/1 e
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12 de dezembro (segunda-feira) para o semestre 1&ti2011/2 O aluno que se ausentar por
motivo justificado na 12 e/ou 22 provas poderaquaar o pedido da substitutiva segundo
periodo descrito no calendario académico e realimrprovas. O conteudo da prova
substitutiva sera cumulativo e equivalente ao das R2, substituindo a respectiva perda da
P1 ou A2, ou ambas.

Divulgacéo de Notas e Faltas

O aluno devera acompanhar ON-LINE o lancamentouds siotas e faltas no site
www.unipacuberlandia.com.bratravés de seu niumero de matricula e senha.

O aluno devera estar presente nas aulas normasgslizacdo de vista de prova a
fim de verificar o resultado do desempenho e apragdm junto ao docente, assinando a ata
de vista de prova, e verificar suas notas e fat@ada processo avaliativo no site acima,
fazendo a conferéncia dos registros de acordo coresniltados obtidos.

Faltas Justificadas

Existem situacdes previstas em Lei em que o aluaena justificar suas faltas. Isso
devera ocorrer mediante atestado (médico ou trapalfitregue n@rotocolo da Faculdade.
Sao eles:

1) Militar em Servico: Policial Militar, Bombeiro ou estar prestando végp militar
obrigatério;

2) Gestante Noventa dias contados a partir do 8° més de gisiau gravidez de risco;

3) Doencas infecto-contagiosas e/ou doencas que impadelocomocao;

4) Prestar servicgos eleitoraigdurante a elei¢céo);

5) Prestar servicos judiciais.

Nenhum atestado relativo as situacfes apontadas germite que o professor retire
as faltas (abone-as). Esse atestado (ou escalard&q no caso de servigo militar) devera ser
apresentado n@rotocolo toda vez que o aluno faltar, no prazo maximo8¢&to) dias
corridos ou 5(cinco) dias Uteis

Prova Substitutiva (SUB)

Para os alunos que nao realizaram a primeira esgunsla avaliacdbes por motivo
justificado(veja o topicd-altas justificadas)poderéo ser realizados protocolos de solicitacao
de Prova Substitutiva em periodos apos as dataplimcao das P1(primeira avaliacdo) e
A2(segunda avaliagdo) constantes no calendarioéatad . Veja o tépicoProcesso
Avaliativo-Avaliacdes e Aprovacamas Disciplinas

As provas substitutivas referentes a P1 e A2 sapficadas ao final do semestre letivo para
os alunos que protocolaram o pedido e apresentmstificativa. No 1° semestre letivo de
2011 a data prevista para aplicacdo da P1 e A2lid 64 de julho(segunda-feira) e para o
semestre letivo 2011/2 € o dia 12 de dezembro (skegteira).
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Trabalhos Substitutivos

Fica a critério do professor a aceitagdo de tralsabntregues fora do prazo ou a
aplicacao de trabalhos substitutivos no caso dénaiesjustificada do aluno no dia da entrega
ou apresentacdo. Sendo assim, neste caso cabesiextiante ao aluno justificar sua
auséncia ao professor e ao professor a aceitag@alddho ou no.

Dependéncias

A Faculdade admite que o aluno que tenha sido vagmem uma ou mais disciplinas
possa cumprir em forma diependénciaa(s) referida(s) disciplina(s).

O aluno que terminar o semestre com uma ou maendépcias podera prosseguir o
curso normalmente no periodo seguinte, desdengadenha sido reprovado em todas as
disciplinas daquele periodprespeitando-se ainda o0s pré-requisitos, quanidtrexn.

Para cursar uma dependéncia € necessario estiarnegute matriculado e solicitar o pedido
de Inclusédo de Disciplinanas datas indicadas no calendario académico. temaaente o
tépicoAnalise de vida escolar.

Cabera a Direcdo Académica Pedagodgica e a Cooidterl; Curso a definicdo da
modalidade adequada a realizacdo da(s) depend®npielp aluno, sendo condicionada a
aprovacao pelo Colegiado do curso.

A dependéncia podera ser cumprida pelo aluno emdasianodalidades abaixo descritas:

1) em periodo letivo regular, no qual a disciplesieja sendo oferecida, desde que haja
compatibilidade de horério para o aluno;

2) de forma condensada, durante o periodo letivaoageu final,

3) Quando o aluno for reprovado somente por notadesde que esteja regulamentada e
autorizada pelo Colegiado do Curso, dependénciasob a forma de Estudos
Independentes,quando o professor deve indicar gimeeespecial de estudos, trabalhos e
avaliacdes que deverdo ser realizag@sforma de estudos independented$pra do horério
normal de aula. Serao distribuidos os 100 (cemigsarlativos a avaliagées para que o aluno
consiga um minimo de 60 (sessenta) pontos paraabigovacao

4) Quando o aluno for reprovado por frequéncia ou @njuntamente em nota ou
frequéncia— o aluno devera cumprir novamente a carga hodaridisciplina e participar de
todo o processo avaliativo e obter no minimo 6Qgor 75% de frequénciBara isso, sera
necessario:

 Cursar a dependéncia em outro turno ou;

» Matricular-se emdisciplina isolada em outra instituicdo, desde que o seu programa de
ensino seja previamente analisado e aprovado pelddade
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5)O aluno reprovado em frequéncia e aprovado com 75 ou mais dos pontos nas
disciplinas podera fazer os estudos independentssde que tenha no minimo
50%(cinquenta por cento) de frequéncia em cada uma desde que a dependéncia sob a
forma de estudos independentes esteja regulamenta@aautorizada pelo Colegiado do
Curso.

Observacoes:

* O aluno que reprovar em todas as disciplinas do perdo devera cursa-lo novamente,
sendo impedido de prosseguir os estudos no periosieguinte.

« E obrigacdo do aluno procurar o professor para redber o plano de estudos da
disciplina e iniciar seus a dependéncia sob a fornte “Estudos Independentes”.

* O aluno deveré arcar com os custos de seus sstieddependéncia de forma proporcional a
carga horaria que sera cursada e ao valor firmadmntrato no momento da matricula.

Transferéncia
Transferéncia Interna (Entre cursos e turnos dentro da Faculdade)

A transferéncia entre cursos e/ou turno dentrondatuicdo, devera ser requerida no
protocolo, no maximo 10 (dez) dias apés o inicie a@alas, e sera concedida apos analise da
coordenacao de curso e da secretaria geral.

Transferéncia para outra IES

A transferéncia podera ser expedida para alunoiteiacdo regular no prazo maximo
de 20 (vinte) dias, contado do protocolo do reguenito.

O pedido de transferéncia podera ser requeridodionente no protocolo de acordo
com as exigéncias da IES para a qual sera traahsferi

Estagio Supervisionado

Os estdgios supervisionados constam de atividagesprética pré-profissional,
exercidas em situacdes reais de trabalho, semlgiropregaticio. As atividades de Estagio
Supervisionado sdo elencadas na matriz curricidaPbjeto Pedagdgico, obedecidas as
Diretrizes Curriculares Nacionais de cada curséoersalizadas sob orientacgéo.

Para cada aluno é obrigatoria a integralizacaadgacoraria total do estagio prevista
no curriculo do curso, nela podendo incluir-se asa$ destinadas ao planejamento,
orientacdo paralela e avaliacdo das atividadesel@or das atividades desenvolvidas €
consubstanciado em documento proprio que comproweingprimento da carga horaria
obrigatéria e demonstre capacidade de analisecacréi proposicdo de solugdes para 0s
problemas vivenciados no decorrer do estagio.
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Os estagios sdo coordenados pelos Coordenadores Cdeso ou
Coordenador/Supervisor de estagio quando houveupendsionados por assistentes de
supervisdo de estagio designados pela Direcdo,douwi Coordenador do Curso. O
Regulamento para as atividades de estagio obsesvgadicularidades da atividade
profissional especifica e se orienta de modo agsoignar aos alunos a articulagéo da teoria e
pratica no ambiente de trabalho.

Atividades Complementares

As Atividades Complementares contribuem para acw#atdo teoria-pratica e
propiciam ao aluno contato com o mundo do trabdlsre o inicio do curso, possibilitando
que estabeleca relacbes com sua futura area poofssEssas atividades enriquecedoras
objetivam criar no aluno a cultura da educacéo icoatla e autbnoma e a visdo da
necessidade de atualizacdo permanente em seu gwocks formacdo académica e
profissional.

As Atividades Complementares devem permear todespactos da formagéo do aluno
de forma interdisciplinar, promovendo o conhecirnesignificativo e ampliando a visdo de
mundo dos formandos. A carga horaria total dessepooente curricular obrigatério sera
cumprida nas seguintes atividades:

. Atividades de ensino;
[I. Atividades de extensao; e
[Il.  Atividades culturais.

As Atividades Complementares deverdo contempl#w, penos, dois dos grupos acima
identificados e deverédo ser cumpridas ao longoutlsoc Quando as DCN'’s estabelecerem as
Atividades Complementares constardo do curricule dosos da Faculdade, e tém como
principio a autonomia cognitiva do futuro profisgb Por meio dessas Atividades espera-se
construir no aluno maturidade académica e o desppdra a necessidade da formacéo
continuada e da atualizagdo constante. AtravésAtaslades Complementares, hdo de se
estabelecer diretrizes que permitam ao estudaiib@rtisua prépria trajetoria académica,
preservando sua identidade e sua vocacao.

Tais Atividades ampliam o espaco de participacdoaldlmo no processo didatico-
pedagogico, no qual deve ser sujeito da relacd@gogica, consoante a tendéncia da
legislacdo e das politicas educacionais no sentdo flexibilizar os cursos, dando
oportunidade ao aluno de buscar uma formacao dd@acom suas aptiddes.

O méaximo de horas dedicadas a esse tipo de ateviddd pode, somadas a carga
horéaria do estagio supervisionado, ultrapassar @@8te por cento) da carga horaria total do
curso, salvo nos casos previstos nas DiretrizesidDlares respectivas. O Colegiado e a
Coordenacdo dos cursos definem a carga horéria dag Atividades Complementares
garantindo a oferta regular de atividades e o oentto cumprimento por cada aluno
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As Atividades Complementares, além de propiciareaililizacdo dos curriculos,
buscam promover o relacionamento do aluno comlalaela social, econbmica e cultural da
sua categoria profissional e o entendimento dasset@le da educacdo continuada e
autbnoma. As Atividades Complementares, assim casnatividades praticas e de estagio
supervisionado, caracterizam-se como mecanismastel@cdao com o mundo do trabalho,
assim como possibilidades metodoldégicas que parmitama formacdo complexa, além da
flexibilidade de carga horaria semanal, com coaetrdb tempo total de dedicacdo do
estudante.

Regulamento
Atividades Complementares

Art. 1° - As Atividades Complementares integramage flexivel dos curriculos dos
cursos de graduacdo ministrados pela Faculdaded@mes Antonio Carlos de Uberlandia,
sendo o seu integral cumprimento indispensavel @aratencédo do diploma, nos termos dos
Projetos Pedagogicos dos Cursos e das normas pegtigentes.

Paragrafo anico. Consideram-se Atividades Compléanes aquelas que, como
componentes curriculares enriquecedores e comptadwmes do perfil do formando,
possibilitam o reconhecimento, por avaliagéo delidades, conhecimento e competéncia do
aluno, inclusive adquirida fora do ambiente académincluindo a pratica de estudos e
atividades independentes, transversais, opciodaifterdisciplinaridade, especialmente nas
relacdes com o mercado do trabalho e com as agd@gehsao junto & comunidade.

Art. 2° - As Atividades Complementares sdo coordasgelo Coordenador de curso.

Art. 3° - Compdem as Atividades Complementareggsistes atividades descritas abaixo:

Item Disciplinas/Atividades

| |Componentes extracurriculares, nas areas of@eqdlos cursos.

Componentes extracurriculares, pertencentes as®<ule outra IES, €
areas afins.

[l |Programas de extenséao.

Cursos de extensdo na area de interesse dos cuisoe atualizac)
cultural.

V [Monitoria nos Cursos.

VI |Eventos diversos nas areas dos cursos.

Assisténcia as defesas de monografias e/ou dertdisie de mestrado

VIl o
teses de doutorado de outras Instituigoes.
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VIl | Cursos de idiomas.

IX |Cursos na area de informatica.

Participacdo em atidades extracurriculares de assessoria a popul
X |carentes ou de baixa renda, diretamente ou pamatio de associagdg
sindicatos, ONG’s, mediante convénio com a Facedad

XI |Estagios extracurriculares.

XIlI |Participacdo em programas de voluntariado.

Paragrafo unico. O académico devera cumprir asdatiles Complementares, pelos menos,
em trés itens distintos estabelecidos neste artigo.

Art. 4° - O aluno deve cumprir entre o primeiro @ltimo periodo letivo do Curso, a carga
horaria total de Atividades Complementares previst®rojeto Pedagdgico de cada curso.

Art. 5° - A realizacdo de Atividades Complementanés se confunde com a do Estagio
Supervisionado ou com a do Trabalho de Conclus&audso.

Art. 6° - Cabe ao Coordenador de Curso orientdummoana frequéncia e certificacdo dessas
atividades, com recurso para o Colegiado.

Art. 7° - As Atividades Complementares devem ateadeseguintes normas gerais:

I. Sao considerados componentes extracurriculares, yaidacdo como Atividades
Complementares, os componentes oferecidos porsoinstituicbes de Educacéo
Superior (IES), fora do horario regular das aulagu@ conteddo ndo esteja
integralmente contemplado por nenhum componentaidéaulo do curso;

. Os componentes curriculares de areas afins, asgfimidhs pelo Colegiado,
pertencentes a cursos de outras IES, sado considesattacurriculares;

lll. A validacdo de qualquer das atividades definidasarimo anterior depende de
prévia aprovacdo do Coordenador de Curso; e

IV. A presenca, devidamente comprovada, em apreserdacdmnografia do curso, de
dissertacbes de mestrado ou de tese de doutomdaattibuido a um valor hora-
atividade, por sessao.

Art. 8° - Cabe ao aluno comprovar, junto a Coorderia do Curso, a sua participacdo em
Atividades Complementares.

Paragrafo unico. Compete ao Coordenador do cursam@nhar a Secretaria Académica
Geral da Faculdade as comprovacdes das atividadgsedtrata este artigo.

Art. 9° - Os casos omissos neste Regulamento seséatvidos pelo Coordenador de Curso,
com anuéncia do Colegiado do Curso.
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Art. 10 - As normas estabelecidas neste Regulament@m em vigor na data de sua
aprovacgao pelo Comité de Gestéo.

Trabalho de Conclusdo de Curso

A Faculdade Presidente Antbnio Carlos de Uberlarateedita que o trabalho
cientifico € uma atividade essencial a formacaprdfissional de alto nivel académico e com
capacidade de atuar em pesquisa cientifica. Nadaeglin que o processo educativo da
formacao leva o aluno a prover seu proprio desemaehto, a Faculdade deve proporcionar-
lhe condicdes e requisitos essenciais para queialie seus projetos de vida, sélida formagéo
tedrico-pratica para a compreensdo do mundo fisiceocial e atuacdo e lideranca na
sociedade. A formagéo baseada em aspectos ddagdicientre ensino e extensao, integracao
entre teoria e pratica, traduz também qualificagd@iedicacdo do corpo docente as atividades
académicas e a producéo cientifica.

A fim de atender a estes objetivos, os alunos dosos de bacharelado e licenciatura
da Faculdade para se formar, precisam fazer e amfemdividualmente , perante banca
examinadora, um Trabalho de Conclusdo de Cursentado por um professor do quadro. O
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) constitui umstrumento que possibilita ao
académico a oportunidade de demonstrar o grau likdiade adquirida e os conhecimentos
assimilados durante o curso.

As modalidades definidas para esta atividade saoografia, artigo e producao
cientifica intitulado Trabalho de Conclusdo de Gurdefinidos de forma especifica no
Projeto Pedagdgico de cada curso da Faculdadees$elprisma, no curriculo dos cursos de
bacharelado e licenciatura sdo oferecidas disaplidestinadas a oferecer subsidios e
orientagcdo ao graduando para a elaboracdo do Thoalsd Conclusdo de Curso. Estas
disciplinas sédo oferecidas em cada curso de aamoioa organizagdo curricular especifica,
sendo requisito para que o graduando receba adgrbacharel ou licenciado.

Monitoria

A monitoria objetiva um melhor aparelhamento dosasi da Instituicdo e também o
aproveitamento dos alunos que apresentam melhemgenho e aptiddo para a funcdo. Para
a funcdo de monitor de determinada disciplina seen@odera ser selecionado o aluno
regularmente matriculado.

O processo de selecdo para a monitoria € organipattp Diretor Académico-
Pedagdgico juntamente com os Coordenadores do®<arvolvidos, mediante indicacdo
dos Professores que serdo responsaveis pela eabadas provas e analise do histérico
escolar dos alunos inscritos. O processo seleéikd divulgado em Edital nos murais oficiais
da Faculdade, constando as disciplinas oferecidd@®rios utilizados para a selecdo e
normatizacdo do processo. Os candidatos serdo sdbme provas especificas nas quais
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deverdo demonstrar capacidade de desempenho endaddls técnico-didaticas de
determinada disciplina e entrevista individual. 8¢éecdo dos candidatos, serdo levados em
conta a assiduidade, conduta, capacidade, bem asmotas de provas e exames realizados
no ano letivo anterior.

Cada monitor receberd, no final do periodo de siasdades na disciplina como
monitor um certificado de monitoria, que podera apresentado como carga horaria de
atividades complementares. O exercicio da monitai@ implica em vinculo empregaticio
com a Instituicdo. Incumbe ao monitor auxiliar sealegas no estudo e no desenvolvimento
das disciplinas, orientando-os na realizacéo dalinas individuais e de grupos e na obtencéo
de dados e elementos necessarios a suas atividadasnero de monitores é fixado pelo
Diretor juntamente com os Coordenadores de Cuesanto-se em conta o seguinte critério
preferencial:

I.  Numero de aulas atribuidas a disciplina;
II. NuUmero de turmas e de cursos em que a disciplniaiétrada; e
lll. O levantamento da necessidade de monitoria pelent®aa disciplina de acordo
com o nivel de interesse dos alunos.

Atendimento Psicopedagdgico e Social

A Faculdade esta trabalhando no sentido de apesiem atendimento ao Estudante,
tendo como meta criar nicleo de atendimento psitagpEyico e social para os alunos. O
suporte psicopedagdgico e social € um programasquée desenvolvido com o objetivo de
responder, individualmente ou em grupo, as demathel&ofessores e Coordenadores, a fim
de promover a saude dos relacionamentos interpessoestitucionais que contribuem para o
processo de aprendizagem do aluno.

Apoio Psicoldgico

A finalidade do apoio psicoldgico é orientar e izl intervencdes breves; ou ainda,
sugerir encaminhamentos para 0s casos em queesenfizessaria uma terapia em longo
prazo. O Servico de Apoio Psicolégico ira atendecialmente aos alunos e oferecerd
atendimento psicologico que sera disponibilizadanglo requerido.

Apoio Pedagogico

A finalidade do apoio pedagdgico é orientar e @xiha realizacdo de atividades
académicas definidas pelos docentes da Faculdad®nda, sugerir encaminhamentos para
0s casos em que se fizer necessaria. Serdo enealasitoordenadas atividades de
nivelamento, atividades extra-classe, auxilio mb@lacdo de atividades escolares.
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Apoio social

O objetivo do apoio social € o atendimeldi® demandas sociais apresentadas pela
comunidade académica através de analise sisteneatipeesentacao de projetos que visem o
fortalecimento do individuo e a melhoria da qualelale vida. Poderdo ser estabelecidos
projetos voltados para os diversos segmentos c@pacitacdo profissional e ampliacdo da
formacdo intelectual e cultural.

Biblioteca

A Biblioteca da Faculdade Presidente Antonio CadedJberlandia tem como objetivo
facilitar o ensino, fornecendo o material biblidgra adequado, tanto para o uso do corpo
discente como docente, técnico administrativo éaussl da comunidade, desenvolvendo
assim, o habito da leitura, capacidade de pesqu#iaya e entretenimento. A Biblioteca esta
organizada de forma a atender as atividades deo%hdprocessos de tratamento da
informacéo) e atividades “fins” (atendimento ao arg). A biblioteca conta com a infra-
estrutura necessaria ao atendimento de discendesentes, tendo esta um laboratorio de
informatica, mesas de estudo em grupo, internell@gs e rampas de acesso.

A Biblioteca esta devidamente informatizada parendoer informacfes répidas e
precisas a seus usuarios. Tal procedimento of@®emntagens de disseminacdo seletiva da
informacé&o, obtencédo de dados para avaliacdo daiardi do acervo, controle empréstimos,
etc. O programa de automacao utilizado é o softwe que é um sistema desenvolvido
para a administracéo, organizacao e disponibilzadedacervos e servicos.

O sistema permite ao usuario o acesso aos sewicatilogos da Biblioteca e integra
em tempo real, os catalogos as rotinas de cordgroferece a qualquer usuario efetuar buscas
em nossas bases de dados.

A Biblioteca adota padrdes internacionais paratamnento da informacao utilizando as
normas de catalogacdo AACR2 e a CDD (Classificdgéoimal DEWEY) que classifica
assuntos por area do conhecimento e a tabela CUFB&aRborn para autor com formato de
saida segundo a Norma NBR/6023 da ABNT.

O acesso ao material bibliografico € livre. O aoegsta disponibilizado nas estantes em
conformidade com o numero de chamada das obrasin@rp de titulos € atualizado com
freqUéncia visando o atendimento as necessidadesudsos.

DCE e DA

O DCE (Diretorio Central dos Estudantes) e os D@getdrios Académicos) sao
entidades que representam os alunos no dialogadastituicao.

O DCE finalizou 0 mandato em dezembro de 2010 & aexstfase de reestruturacéo e
organizacdo para escolha de seus componentes.nN#sigdo do DCE, que é formado por
alunos de diversos cursos, todos estardo se emquknha organizacdo dos DA’s para cada
Curso.
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Aos poucos o aluno entendera melhor a finalidadeportancia dessas entidades
estudantis que tém como objetivo atuar juntameoe & faculdade buscando melhorias na
qualidade do ensino oferecido nos seus cursos aeéugtdo através da participacdo e
organizacao de atividades de ensino e extensao.

Financiamento Estudantil — FIES

FIES — Fundo de Financiamento ao Estudante de &®&aiperior — é o financiamento
concedido ao aluno regularmente matriculado. Olstendiores informacdes sobre o FIES no
sitewww.mec.gov.br/fies

PROUNI

PROUNI — Programa Universidade para todos — érgekii a concessao de bolsas de
estudo integrais ou parciais (meia-bolsa) paraosude graduacao e sequéncias de formacéao
especifica em instituicbes privadas de ensino supeom ou sem fins lucrativos. Obtenha
maiores informacdes sobre o PROUNI no sev.mec.gov.br/prouni

Seguro de Acidentes Pessoais

Os alunos da Faculdade estdo assegurados comteatasi pessoais atraves de apolice
corporativa com taxa rateada e inclusa na prinpgireela de cada semestre.

Regimento Geral

As normas regimentais da Faculdade Presidente An@arlos de Uberlandia, estdo a
disposicéo dos alunos por meio eletrénico, no exgdenwww.unipacuberlandia.com.br

Todos os casos e situagfes omissas ou que possamdgpla interpretacdo neste
Manual do Aluno respeitardo o disposto no Regim&wsal da Faculdade.

Ouvidoria

O sistema de ouvidoria da faculdade desempenha apel gstratégico a fim de
estabelecer um contato mais proximo ao aluno eatdel a opinides, criticas, duvidas,
reclamacdes ou elogios e 0os encaminhara ao setgretente para apuracao.

No intuito de facilitar o acesso da ouvidoria contarpo discente, disponibilizamos um
endereco de e-mail pamuvidoria@unipacuberlandia.com.l@/ou pessoalmente na sala da
ouvidoria (Praca Clarimundo Carneiro 2%8)s 07h00min as 11h00min ou das 18h00min as
21h00min, ou se o discente preferir podera preencnga ficha encaminhada para a
ouvidoria disponivel no setor de protocolo das @8h@ as 21h00min ou ainda no telefone
3236-7222 ou 3223-2100
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O ouvidor da Faculdade Presidente Antdnio CarlodJderlandia é o funcionario Paulo
Henrique Ribeiro da Rocha.

Comisséo Prépria de Avaliacao-CPA

Nos termos do artigo 11 da Lei n® 10.861/2004, & opstitui o Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior (Sinaes), todatumngdio concernente ao nivel educacional
em pauta, publica ou privada, constituirdA Comigd@omnanente de Avaliacdo (CPA), com as
atribuicdes de conduzir os processos de avaliagg&wnbs da instituicdo, bem como de
sistematizar e prestar as informacdes solicitadgle nstituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep). Aaqabedecera as seguintes diretrizes:

| - constituicdo por ato do dirigente maximo daitng&do de ensino superior, ou por previsao
no seu proprio estatuto ou regimento, assegurgutecipacdo de todos os segmentos da
comunidade universitaria e da sociedade civil dmgala, e vedada a composicdo que
privilegie a maioria absoluta de um dos segmentos;

Il - atuacdo autbnoma em relacdo a conselhos eislaingéos colegiados existentes na
instituicdo de educacéao superior.

COMPOSICAO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Funcédo na CPA Membro Cargo Institucional

- Luciano Henrique de Tarsg Vice-diretor
Coordenador .

Luiz

- Laurisley Marques de Supervisor
Vice-Coordenador | Araujo Admistrativo-

pedagogico

Representantes do | - Auster Ruzante Professor Dr.
corpo docente - Danilo Biase ProfessoMsc.

- Regina Marques da Cunhal Aluna Biomedicina
Representantes do
corpo discente - Fernando Breno Valadareg Aluno Direito
Vieira

- Paulo Henrique Ribeiro da| Assessor Pedagogico

Representantes do
P Rocha

corpo técnico-

administrativo . . .
- Zilene Mendonga Monteiro| Assessor de Projetos

- Rodrigo Silva Rodrigues | Diretor da UNOPAR

Representantes da — Universidade do
sociedade civil Norte do Parana / Pélo
organizada - Carlos Antbnio da Silva Uberlandia

24



Presidente da FERUB
— Fundacéo
Educacional Rural de
Uberlandia

Iniciacdo Cientifica e Extenséo

A iniciacdo cientifica e producéo intelectual naldade tém por missao, torna-la
parceira inseparavel dos processos de mudancal sotexnologica, na medida em que
interfere no cotidiano da sociedade, estendendandrdo do conhecimento, estabelecendo e
consolidando estratégias para beneficiar a quaidadvida e trabalho. A iniciacdo cientifica
e producéo intelectual na Faculdade tém como paditi

a)
b)

c)

d)

e)

Priorizar a iniciagdo cientifica que contribua pavadesenvolvimento e a
transformacéo da sociedade;

Priorizar o levantamento, a exploracdo e a andamsedados para a criacao,
formalizacdo e renovacao de areas do conhecimento;

Basear-se nas areas de conhecimento e de conéentdas programas de
graduacdo e poés-graduacdo da Instituicdo, podemdiesenvolver em diversas
modalidades e de acordo com prioridades previanestédelecidas;

Colaborar ativa e sistematicamente para o permaragmimoramento do ensino e
da extenséo e,

Enfatizar a inter e multidisciplinaridade, promosiena integracdo dos diversos
saberes presentes na Instituicao.

A Faculdade no que tange a Extensao tem por misgdgpnsonancia com o ensino e
a iniciacao cientifica, promover a formacao de ipsidnais comprometidos com o seu meio e
propagadores de acbOes de cidadania voltadas pat@senvolvimento da sociedade. A
extensdo tem como politica:

a)

b)

f)

Procurar estender a sociedade os conhecimentosziod, buscando a solucao
de problemas e visando a integracdo da Faculdadecmmunidade;

Embasar-se nas areas de concentracdo dos progtamgesduacao oferecidos pela
Faculdade, podendo ser desenvolvida em modalidhdessas, considerando seus
varios enfoques;

Tornar a pratica extensionista um instrumento dealizacdo do ensino e da
iniciagdo cientifica, na medida em que expande ocaito de ensino-
aprendizagem e promove transformacdes no procesksmgico;

Enfatizar a interdisciplinaridade e incentivar asvidades entre as demais
Faculdades mantidas pela FUPAC, promovendo a axtégrdos diversos saberes;
Zelar pela producdo e preservacdo cultural e iagtjstcomo forma de
enriquecimento da prépria educacao;

Concretizar-se através da alocacdo de recursoscéitas proprios previstos no
orcamento anual, de recursos de terceiros — conw@ni doacdes — ou, ainda, de
recursos gerados pela propria atividade extens#nis
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A Faculdade tem consciéncia do seu papel no cantedticacional e da presenca
social que exerce na comunidade onde esta insemdsseu Estado e no seu Pais. O seu
futuro € desenhado tendo por base a interacdo gmuiedade, responsavel pelo alcance dos
objetivos institucionais e pela continuidade doeliesse publico em torno das suas
potencialidades.

Considerando isso, a Faculdade promove a integiayéca comunidade por meio de
suas atividades extensionistas, convénios de estagitas técnicas e projetos.

A fim de dar condi¢cbes para a implerag@id de praticas académicas que contribuam
para o beneficio social, a Faculdade pretende gani@ar internamente, em coeréncia com
seus objetivos e em favor de sua interacdo com mexiw. Atualmente a Faculdade
Presidente Antonio Carlos de Uberlandia promovesedvolvimento dos seguintes projetos:

-Feira do Produtor Rural e Camaru

-Projeto Carroceiro Solidario “Orientar para Prevenir’Projeto Assisténcia ao Pequeno
Produtor Rural da Regido de Uberlandia-MG (APPR);

-Mercadao da Agronomia;

-Projeto UNIPAC NA ESCOLA - Escola Municipal de Ubelandia “Glaucia Santos
Monteiro”;

-Simposio de Medicina Veterinaria Clinica e Prevernta do Triangulo Mineiro;
-Educadanca ;

-Festival de Natacéao;

-Projeto Gincana;

-Feira Intermodal South America ;

-Visita Técnica Porto Seco do Cerrado — PSC;

-Visita Técnica Mitsubishi Motors do Brasil S/A — MMC,;

-Visita Técnica CBM - Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineracéo;
-Visita Técnica Souza Cruz;

-Simposio de Educacao Fisica;

-Projeto Capacifar;

-Semana Académica do Curso de Enfermagem;

-Semana Cientifica do Curso Biomedicina;

-Projeto Programa de Formacao Continuada;

-Informativo ADS,;

-Projeto de Extensédo Saude do Idoso;

-Projeto de Extenséo de Nivelamento Académico;

-Atualizacdo de Conteudos Interperiodos;

-Jornada Farmacéutica;

-Auldo da OAB;

-Semana Juridica e Encontro Juridico;

-Ciclo de Palestras do Curso de Medicina Veterinaa;

-Cursos de Extenséao.

Além de atividades desenvolvidas por cada curs@calldade Presidente Antonio Carlos de
Uberlandia desenvolve atividades interdisciplinacesn a participacdo de todos 0S cursos,
entre as quais se destacam:
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-Encontro dos Profissionais de Administracao e Logfica;
-Encontro Ciéncias do Esporte;

-Projeto Vida Saudavel;

-Workshop Tecnologia Aplicada a Gestao;

-Visita Técnica NESTLE;

-Semana Académica de Agronomia e Medicina Veterina,
- Nucleo de Préatica Juridica e Juizado de Concilidp;
-Visitas Técnicas;

-Apresentacao dos Projetos Interdisciplinares ;
-Programa de Palestras da BM&FBOVESPA.

Direitos e Deveres do Aluno

E Direito do Aluno:

a) Frequentar as aulas e demais atividades currisukanetilizar os servicos educacionais,
administrativos e técnicos oferecidos pela Fac@dad

b) Ter conhecimento das notas obtidas nas atividagles/aliacdo que tenha participado. O
aluno deve requerer ao professor das disciplinagueresteja matriculado tanto a devolucéo
dos trabalhos e provas escritas a que tenha seeidbnicom comentarios e orientagdes que
possam contribuir para melhoria de sua aprendizagesmo também a publicacdo de sua
notas.

c) Recorrer das decisdes dos 6rgaos deliberativos@iixos. Ao aluno assiste pleno direito
de reivindicacdo, dentro das normas, do respeda eportunidade. Antes de reivindicar, o
aluno deve estar convencido da necessidade dadigiacdo e de sua adequacédo as leis e
normas vigentes. Assim, caso nao se conforme caisadesobre pedido ou requerimento
seu, negando sua pretensédo, podera se dirigitanais superior, pedindo a reconsideracéo
do assunto. Para tanto, devera se informar, cooraega, a quem, como e quando se dirigir,
dentro da Faculdade, em grau de recurso.

d) Ter representacdo com direito a voz e voto noso8rgilegiados da Faculdade, de
conformidade com os preceitos estabelecidos nanteiEstatuto e no Regimento Geral,
conforme o Regimento Geral.

E Dever do Aluno:

a) Observar o regime escolar e disciplinar e compagardentro e fora da Faculdade, de

acordo com os principios éticos e morais condizente

b) Zelar pelo patrimonio da Faculdade;

c) Efetuar pontualmente os pagamentos das taxas ebeigiies devidas como remuneracéo

dos servicos educacionais recebidos, nos prazesldsx e submeter-se as normas legais
pertinentes, no caso de ndo cumprimento dessagQbes;

d) Indenizar qualquer prejuizo, causado a Faculdadesaa comunidade, pelo qual seja

responsavel;
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e) Abster-se de toda manifestacdo, propaganda ow@miie importem em desrespeito a lei,
as InstituicOes e as autoridades.

E Vedado ao Aluno:

a) Lanchar e utilizar o celular durante as aulas;

b) Participar das aulas alcoolizado;

c) Comercializar produto, de qualquer natureza, ninteca sala de aula e nos demais
espacos académicos;

d) Perturbar o desenvolvimento das atividades aca@sgic

e) Desacatar, individual ou coletivamente, qualques@nte na Faculdade;

f) Introduzir, no recinto da Faculdade qualquer malteybsceno e atentatdrio a moral e 0s
bons costumes;

g) Usar de coacao ou suborno de qualquer natureza,;

h) Interferir na administragéo interna da Faculdadlospor seus representantes;

i) Transitar pelas dependéncias da Faculdade de bbstigr ou qualquer outro traje sumario;
j) Promover ou estimular movimentos perturbadoresdi@ano interna do campus;

k) Participar de atividades de manifestacdes tipiea&rdte” aos alunos ingressantes, bem
como de qualquer outra acao que impeca a realiztgatividades académicas regulares;

l) Qualquer manifestacdo infundada sobre questbasvaslaa estrutura e funcionamento da
Faculdade.

Regime disciplinar

Os alunos estéo sujeitos as seguintes sancoeglidism@s:
[) Adverténcia;

II) Repreensao;

[Il) Suspenséo;

IV) Desligamento.

[) A pena de Adverténcia é aplicavel por:

a) Transgressao dos prazos regimentais ndo compardoimaes atos escolares, ainda que nao
resultem em prejuizo ou transferéncia de respolicade a terceiros;

b) Falta de urbanidade e respeito as pessoas e atorescolar, com atitudes discrepantes em
relacdo a seus pares.

II) A pena de Repreenséo por:

a) Reincidéncia nas faltas previstas no item I;
b) Uso de meios indevidos durante sua vida académica

[lI) A pena de Suspensédo de aulas, inclusive com pe rda das avaliacbes nesse
periodo por:
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a) Reincidéncia nas faltas previstas no item Il;

b) Falta de cumprimento dos deveres estudantis, quastdacado além das tarefas rotineira
das disciplinas do curso;

c) Ofensa a qualquer membro do corpo administrativoedte e discente;

d) Falta de cumprimento de diligéncia solicitada gqoamtdocumentacdo pessoal, informes
conexos e modificagdo de seus documentos;

e) Aplicacdo de “trotes” em alunos novos, que importdemos fisicos ou morais ou
humilhacbes e vexames pessoais;

f) Arrancar, inutilizar, alterar ou fazer qualquercmgdo em editais e aviso afixados pela
administracdo da Faculdade;

g) Desobediéncia ao Regimento Geral ou a atos norosabi@ixados por Dirigentes de 6rgaos
da Faculdade.

IV) A pena de Desligamento por:

a) Reincidéncia nas faltas previstas no item Ill;

b) Atos desonestos ou delitos sujeitos a acdo penabmpativeis com a dignidade da
Faculdade ou de sua Entidade Mantenedora;

¢) Rompimento de contrato de prestacédo de servicasmenhmais;

d) Atos de callnia, injaria e difamacéao a Instituipdantenedora, a Faculdade ou a membro
de sua Comunidade Académica.

V) Inquérito

Pode ser instaurado inquérito para apurar infragda®gime disciplinar e académico
da Faculdade. Durante o Inquérito, a parte acusadgode ausentar-se, sob pena maior de
ser considerada culpada.

Da aplicacdo das penalidades cabe recurso ao @gédpetente, no prazo de
15(quinze) dias corridos, e pode ser interposto pedido de efeito suspensivo, no caso de
pena de desligamento.

O aluno cujo comportamento estiver sendo objetim@igerito, ou que tiver interposto
algum recurso, bem como o que estiver cumpridonadgpenalidade, podem ter indeferidos
seus pedidos de transferéncia ou trancamento deuot@adurante esse tempo.

O registro de penalidades é feito em documentorigropdo constando do histoérico
escolar do aluno.

Sera cancelado o registro das penalidades, detédeier e de repreensao se, no prazo
de 1(um) ano da aplicacao, o aluno nao incorreregmsidéncia.

OBSERVACOES GERAIS:
» Todos os casos e situagcdes omissas ou que pgssamdupla interpretacdo neste Manual
do Aluno respeitardo o disposto no Regimento Giaa&laculdade;

Fonte:Regimento Geral
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