FUNDACAO PRESIDENTE ANTONIO CARLOS - FUPAC

FACULDADE PRESIDENTE ANTONIO CARLOS DE
UBERLANDIA

EDITAL N°. 01 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2012

PROCESSO SELETIVO PARA ADMISSAO DE PROFESSOR(ES)

(OS CANDIDATOS DEVERAO LER, ATENTAMENTE, O

PUBLICACAO)

INTEIRO TEOR DESTA

A diretora da Faculdade Presidente Antonio Carlos de Uberlandia,
mantida pela Fundag&o Presidente Antonio Carlos — FUPAC, no uso das
atribuicées que lhe confere, torna publico aos interessados que estardo abertas
as inscricbes, no periodo de 12/01/2012 a 23/01/2012, para o Processo
Seletivo destinado a contratacdo de professor, para as disciplinas constantes
do quadro abaixo:

Disciplina(s) Curso Vagas Turno Carga Requisitos
Horaria
Semestral
Etica e Legislacéo Agronomia 40 h/a -Titulagdo minima exigida:Especializagdo lato
01 Noturno sensu. y )
Entomologia Geral 80 h/a 11- Pés-graduagéo compativel com o componente
curricular para o qual sera contratado;

. . I, Experiéncia no magistério superior e/ou
Entomologia Agricola 80 h/a profissional de, no minimo, 03 (trés) anos.
Microbiologia dos 60 h/a
Solos
Quimica Geral 80 h/a
Quimica Analitica 80 h/a
Aplicada
Bioquimica | Agronomia,Medicina 02 Diurno/ | 80 h/a -Titulagdo minima exigida:Especializacéo lato

Veterinaria, Enfermagem Noturno Sensu. . )
11- Pés-graduagéo compativel com o componente
curricular para o qual sera contratado;
I1l. Experiéncia no magistério superior e/ou
profissional de, no minimo, 03 (trés) anos.
80 h/a
Avicultura 01
-Titulagdo minima exigida:Especializagéo lato
Bovinocultura de Corte . sensu.
01 Diurno 60 h/a 11- Pés-graduagdo compativel com o componente
Obstetricia Veterinaria o o curricular para o qual sera contratado;
Medicina Veterinaria 01 60 h/a 1. Experiéncia no magistério superior e/ou
Clinica Médica de profissional de, no minimo, 03 (trés) anos.
Pequenos Animais 11 01 Diurno 60 h/a
Eficiéncia reprodutiva em 01 40 h/a
equinos (Optativa)
Biofisica Biomedicina. Farmacia 01 Diurno/ 60 h/a -Titulagdo minima exigida:Especializagéo lato
Medicina Veterinaria Noturno Sensu.

11- Pés-graduagdo compativel com o componente
curricular para o qual sera contratado;

I1l. Experiéncia no magistério superior e/ou
profissional de, no minimo, 03 (trés) anos.




MTP Biomedicina. Farmacia e 01 Noturno 40 h/a -Titulagdo minima exigida:Especializagéo lato
Enfermagem sensu. . ;
11- Pés-graduacéo compativel com o componente
curricular para o qual sera contratado;
I1l. Experiéncia no magistério superior e/ou
profissional de, no minimo, 03 (trés) anos.
Bioquimica Industrial Farméacia 01 Noturno 80 h/a -Titulagdo minima exigida:Especializagdo lato
sensu.
Tecnologia das 80 h/a 11- Pés-graduagdo compativel com o componente
FermentagBes e curricular para o qual sera contratado;
Enzimologia Il. Experiéncia no magistério superior e/ou
profissional de, no minimo, 03 (trés) anos.
Quimica Geral e 80 h/a
Inorganica
Citologia e Patologia 80 h/a
Clinica
Fisico Quimica | 80h/a
Fisico Quimica Il 80 h/a
Quimica Analitica | 80 h/a
Quimica Analitica 1 80 h/a
Didatica em Enfermagem Enfermagem 01 Noturno 40 h/a -Titulagdo minima exigida:Especializacdo lato
sensu.
Enfermagem em Centro 80 h/a 11- Pés-graduacdo compativel com o componente
Cirlrgico curricular para o qual sera contratado;
Il. Experiéncia no magistério superior e/ou
Fundamentos em profissional de, no minimo, 03 (trés) anos.
Enfermagem | 40 h/a
Epidemiologia 80 h/a
Enfermagem em Salde
Mental e Psiquica 60 h/a
Prevengdo e Controle da 60 h/a
Infeccéo Hospitalar
Histologia Geral Biomedicina 01 Noturno | 80 h/a -Titulagdo minima exigida:Especializagdo lato
sensul.
Quimica Experimental 80 h/a 11- Pés-graduagdo compativel com o componente
curricular para o qual sera contratado;
I1l. Experiéncia no magistério superior e/ou
profissional de, no minimo, 03 (trés) anos.
80 h/a
80 h/a
80 h/a
80 h/a
80 h/a
80 h/a
Auditoria Ciéncias Contabeis 01 Noturno | 80 h/a -Titulagdo minima exigida:Especializacdo lato
sensul.
Pericia 80 h/a 11- Pés-graduagdo compativel com o componente
40 h/a curricular para o qual sera contratado;
Teoria da Contabilidade I1l. Experiéncia no magistério superior e/ou
profissional de, no minimo, 03 (trés) anos.
Contabilidade Rural 80 h/a
Contabilidade das
Instituicbes Financeiras 40 h/a
Etica geral e Profissional 40 h/a
Trabalho de Concluséo de
Curso | 40 hia
Avaliacéo de Empresas 80 h/a




Matematica Financeira 80 h/a
Gestdo  Financeira e 80 h/a
Orcamentaria
Estatistica | Admistracio 01 Diurno/ 40 h/a -Titulagdo minima exigida:Especializagdo lato
o . Noturno Sensu. i
Estratégia Empresarial 40 h/a 11- P6s-graduagdo compativel com o componente
80 h/a curricular para o qual sera contratado;
Contabilidade Comercial Il. Experiéncia no magistério superior e/ou
profissional de, no minimo, 03 (trés) anos.
Custos I 80 h/a
Contralodoria 40 h/a
Questdo Social | Servigo Social 01 Noturno 40 h/a -Titulagdo minima exigida:Especializacdo lato
sensu.
Fundamentos H.T.M. 50 h/a 11- Pés-graduacdo compativel com o componente
Servico Social 11 curricular para o qual sera contratado;
I1l. Experiéncia no magistério superior e/ou
Fundamentos H.T.M. 50 hva profissional de, no minimo, 03 (trés) anos.
Servico Social 111
50 h/a
Fundamentos H.T.M.
Servico Social 1V
Servigo Social e Realidade 40 h/a
Social (optativa)
40 h/a
Oficina de Integracéo
Tedrico Pratica 80 h/a
Servico Social e Processo 80 h/a
de Trabalho
Sensoriamento Remoto Agronegocios 01 Noturno | 40 h/a -Titulagdo minima exigida:Especializagdo lato
sensul.
Administragdo Rural 40 h/a 11- Pés-graduagdo compativel com o componente
curricular para o qual sera contratado;
Climatologia h Il. Experiéncia no magistério superior e/ou
40h/a profissional de, no minimo, 03 (trés) anos.
Meio Ambiente e Agronegocios, Logistica e 01 Noturno | 40 h/a -Titulagdo minima exigida:Especializagdo lato

Seguranca do Trabalho Marketing

sensul.

11- Pés-graduagdo compativel com o componente
curricular para o qual sera contratado;

I1l. Experiéncia no magistério superior e/ou
profissional de, no minimo, 03 (trés) anos.

EMENTA DAS DISCIPLINAS: seré disponibilizada no momento da inscri¢éo.

1 — DAS INSCRICOES




Periodo: 27/01/2012 a 31/01/2012

Horario: 8 as 20 horas

Local: Central de Matriculas, Pca. Clarimundo Carneiro, 256, Centro,
Uberlandia-MG.

Documentacéao exigida:

- Requerimento de Inscri¢do, em modelo préprio;

- Declaracdo de que conhece e aceita as normas de selecdao,
constantes deste Edital;

lll-  Copia autenticada do Diploma de Curso de Graduacéao, devidamente
registrado no 6rgdo competente e respectivo Historico Escolar de que conste
a disciplina relacionada com a area objeto do presente Processo Seletivo;

IV-  Copia autenticada do Titulo —Especialista Mestre ou Doutor- expedido
pelo érgdo competente;

V- Curriculum lattes, acompanhado dos documentos de comprovagéao.

Observagoes:
1- O requerimento e curriculum poderdo ser encaminhados, via sedex, para
0 seguinte enderecgo: Diregdo Académico Pedagdgica-Pca Clarimundo
Carneiro, 256, centro, Uberlandia, MG.
2- Citacbes desacompanhadas de comprovagao nao seréo consideradas.
3- Nao serd aceita a complementacdo de documentos fora do periodo
fixado para inscrigdes.

2- Critérios de Selecao e Contratacao:

O corpo docente é selecionado com base na titulacdo e na experiéncia no
magistério superior e na area profissional em que atua, mantendo a
congruéncia com o componente curricular pelo qual sera responsavel. Para a
admissao se exige um minimo de tempo de experiéncia docente e profissional,
observados os seguintes critérios:

I. Andlise de curriculo contendo a comprovacgéo da titulacdo e da experiéncia
na Educacédo Superior e profissional,

II. Andlise da adequacéo do professor ao componente curricular para o qual se
candidatou;

[ll. Apresentagcédo de aula, com duracdo entre 15 de minutos, perante banca
composta pelo Diretor e/ou seu representante, coordenador do curso e um
professor convidado para avaliagdo do dominio de conteido e metodologia;

IV. Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino.

V. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais; e

VI. Possuir condicdes de saude compativel com o exercicio do cargo,
comprovada em inspecdo medica que sera realizada por profissional
competente, antes da contratacao.

Obs. No caso de empate sera verificado o maior tempo de experiéncia e
persistindo o empate serd considerado o candidato melhor classificado de
maior idade civil.

3- DA ADMISSAO



O candidato classificado no Processo Seletivo, se convocado, sé-lo-a pela
ordem rigorosa de classificacao.

Cabera ao Diretor da Faculdade informar ao candidato aprovado todas as suas
atividades e encaminha-lo ao setor de Pessoal da Instituicdo, para sua devida
contratacao.

A contratacdo do docente selecionado para a Faculdade sera por periodo
indeterminado, devendo o mesmo integrar-se as demais disciplinas dentro de
sua especialidade.

A contratacdo do docente selecionado serd feita pela Fundacdo Presidente
Antdnio Carlos (FUPAC), entidade mantenedora da Faculdade Presidente
Antonio Carlos de Uberlandia, sob o regime da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT), observando-se, ainda, no que couber, a Convencao Coletiva
de Trabalho do Sindicato dos Professores do Estado de Minas Gerais, o
Estatuto e Regimento da Faculdade Presidente Anténio Carlos de Uberlandia.
O Processo Seletivo a que se refere o presente Edital tera validade por 1 (um)
ano, contado da data da publicacédo de seus resultados.

Obs: A contratacdo do professor dependera da formacédo de turma no caso das
disciplinas que fazem parte do curriculo do primeiro periodo.

4. DAS DIPOSICOES FINAIS

No ato da inscri¢édo, o candidato recebera copia deste Edital.

Uberlandia, 27 de janeiro de 2012.

Prof2. Raquel Ribeiro

Diretora Académico-Pedagobgica



